Zafcznik nr 1 do uchwaty nr XXV/172/2008
Rady Gminy Piaski z dnia 3@g&ernika 2008r.

STATUT

Zespotu Obstugi Szkot

Rozdziat |
Postanowienia ogolne

§ 1
ZespOol Obstugi Szkot, zwany dalej ,, Zespotem” jgstinmg jednostlg organizacyija.

§ 2
1. Zespdt dziata na terenie Gminy Piaski.
2. Zespot ma siedzipw Piaskach ul. Szkolna 1.

Rozdziat I
Cele i zakres dziatania

§ 3
Celem dziatania Zespotu jest obstuga i nadzér wemak spraw finansowych,
organizacyjnych i administracyjnych nad:
1. Zespotami Szkoét —zwanych dalej zespotami szkot
1/ Zespot Szkot Szkota Podstawowa im. MikotajgpEmika i Gimnazjum Nr 1 w Piaskach
2/ Zespdt Szkotim. Bt. Edmunda Bojanowskiego @akPodstawowa i Gimnazjum Nr 2 w
Szelejewie
3/ Zespodt Szkodt Szkota Podstawowa im. Powsbay Wielkopolskich i Gimnazjum Nr 3 w
Bodzewie
2. Przedszkolem Samam@owym w Piaskach.

§ 4
Realizupc cel o jakim mowa w § 3 Zespot aeingerowa w dziatalnd¢ obstugiwanych i
nadzorowanych jednostek viagznie w zakresie i na zasadach gloeych w ustawach i
niniejszym Statucie.

§ 5
Dziatalna¢ Zespotu nie narusza wglg@wosci organdw Gminy jako podmiotu prowagego
zespoty szkot i przedszkola .
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Rozdziat Il
Gospodarka finansowa

§ 6
Zespot prowadzi dziataldé finansowa na zasadach okdlenych w ustawie o finansach
publicznych, ustawy o rachunkowe i innych przewidzianych przepisami prawa.
Zespot jest jednostksamodzielnie bilansaga.

§ 7
Zrodtami finansowania dziataléa Zespotu s:

1/ subwencja@viatowa
2/ dotacja z buaktu gminy
3/ srodki zezrédet krajowych i zagranicznych
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3.
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Srodki okrelone w ust. 1 pkt 1 i 2agorzekazywane na rachunek Zespotu w msiych
ratach.

Planowanie i dystrybucj@odkow finansowych odbywajsie zgodnie z obowiizujaca
klasyfikacp budzetowa.

Rozdziat IV
Organizacja i zarzadzanie

§ 8

Zespo6t ma struktyrbezwydziatow.
Wielko$¢ stanu zatrudnienia Zespotu ustala jego kierowokkeslajac rodzaj
poszczegodlnych stanowisk.

§9

Zespotem kieruje kierownik zatrudniany i zwalnigsrgez Wojta Gminy.
Przetlonym shibowym kierownika jest Wojt Gminy.
Wojt Gminy ustala zakres czynsw kierownika Zespotu i jego odpowiedziakéo

§ 10

Kierownik dziata jednoosobowo na podstawie petnamaiwa udzielonego przez Wojta

Gminy.

Kierownik ponosi odpowiedzialdé za catoksztatt zadazwiazanych

z prowadzeniem Zespotu na zasadachslmkrngch w przepisach prawa.

Do zada kierownika naley w szczegolngci:

1/ reprezentowanie Zespotu na zewn

2/ racjonalne gospodarowanie funduszami i sktadnikaaptku pozostajcymi w
dyspozycji Zespotu.

3/opracowanie planéw dziatania i przedkladaprawozdéaz wykonania.

4/ sktadanie informacji Wojtowi Gminy na temat s3tji finansowej i bieacej
dziatalngci Zespotu.

5/ wykonanie czynnizi nadzorczych w zakresie oklenym w 8§ 14.



§ 11

Kierownik Zespotu jest kierownikiem zaktadu pracyazumieniu Kodeksu Pracy.
Kierownik zawiera i rozwjzuje umowy 0 pracz pracownikami Zespotu, okila ich
szczegotowy zakres oboyzikow, jest ich zwierzchnikiem stbowym i wykonuje
pozostate czynrigi ze stosunku pracy dla pracownikdéw Zespotu.
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§ 12

Wymagane kwalifikacje i zasady wynagradzania prackéw Zespotu okréaja przepisy
odrebne.

Rozdziat V
Zadania

§ 13

Obstuga zapewniana przez Zespo6t jednostkom wynmignion § 3 obejmuje w

szczegOlnéci nadzor i realizagjdotyczca :

1/ obstugi finansowo — ksgowej ( rachunkow) obstugiwanych jednostek

3/ organizowania wyptat wynagrodzeewidencjonowania danych o zatrudnieniu i
wynagrodzeniach pracownikow obstugiwanych plasid

4/ prac statystycznych dotygz/ch gminnej éwiaty.

5/ sporadzania sprawozaazwiazanych z éwiata.

6/ opracowywania zbiorowek projektow planéw finangoh obstugiwanych jednostek.

7/ tworzenia warunkow do przestrzegania dyscydiimgnsowej i budetowej w
obstugiwanych jednostkach.

8/ tworzenia warunkow do wzajemnej wspotpracy offiskanych jednostek i koordynacji
pracy ich dyrektorow.

9/prowadzenia akt osobowych dyrektorow obstugiwangdnostek.

10/opiniowania arkuszy organizacyjnych zespotowoszk
i przedszkola samardowego przed ich przedteniem do zatwierdzenia.

11/przygotowywania projektéw regulaminow konkursowyprojektow uchwat dotyazych
tworzenia, przeksztatcaniada likwidacji obstugiwanych jednostek i projektéw yoh
dokumentow o organizacyjnym charakterze.

12/wspétdziatania z wkgiwymi komisjami Rady Gminy.

13/ dziata zmierzajcych do rozwoju éwiaty i edukacji w Gminie Piaski

14/ koordynacji dziak@ promupcych edukagj i rozwijajace gminne zasobyswiaty.

15/ innych prac zleconych przez Waéjta Gminy.

8§ 14

1. Zespot w imieniu Gminy jako organu prowadego zespoty szkot i przedszkola sprawuje
nadzor nad ich dziataldoia w zakresie spraw finansowych i administracyjnych.
2. Nadzorowi podlega w szczegoéku:
1/prawidiowa¢ dysponowania przyznanymi dla szkét i przedszkodalkami
budzetowymi oraz gospodarowania mieniem.
2/ przestrzeganie obowdujacych przepiséw dotyezych bezpiecasstwa i higieny pracy
pracownikow i uczniow.
3/ przestrzeganie przepiséw dotycych organizacji pracy szkot i przedszkola.



§ 15

W ramach nadzoru kierownik Zespotu i upawigni przez niego pracownicy Zespotu
maja prawo wsgpu do nadzorowanych jednostek i prawo aggl do dokumentacji
administracyjno- ekonomicznej.

§ 16

1. Kierownik Zespotu mge wydawé dyrektorom nadzorowanych jednostek zalecenia
oraz zgtaszauwagi i wnioski wynikaice z przeprowadzonych czyrico
nadzorczych.

2. Dyrektor nadzorowanej jednostki ma prawo zgtagiciagu 7 dni zastrzesnia wobec
otrzymanych zalede uwag i wnioskéw. Zastrzenia wnosi & do Wéjta Gminy.

3. W razie nieuwzgidnienia przez Waojta Gminy zgtoszonych zastehe dyrektor
nadzorowanej jednostki jest zobawany powiadond Kierownika Zespotu o
realizacji zaleck, uwag i wnioskow w terminie 30 dni.

Rozdziat VI
Postanowienia ogolne.

Zmiany niniejszego Statutu wymagachwaty Rady Gminy



