
Załącznik nr 4. do Regulaminu 

naboru na wolne stanowiska 

urzędnicze w tym na kierownicze 

stanowiska urzędnicze w Urzędzie 

Gminy Piaski 

Piaski, dnia …………………… 2012 r. 

Lista kandydatów   

którzy  zakwalifikowani zostali do kolejnego etapu naboru na stanowisko : 

……………………………… w Urzędzie Gminy Piaski 
I. Nazwa i adres jednostki: Urząd Gminy Piaski, ul. 6 Stycznia 1, 63-820 Piaski 

II. Stanowisko urzędnicze: ………. 

III. Skład komisji przeprowadzającej nabór: 

Przewodniczący Komisji: … - … 

Członkowie Komisji: …  - … 

 …… - … 

IV. Liczba złożonych ofert:  …………………….. 

W tym spełniających wymagania formalne: ………………………. 

V. Zastosowane techniki i metody naboru: 

1. pisemny test ze znajomości przepisów regulujących 

…………………………………. 

2. Praktyczne sprawdzenie umiejętności 

 

VI. Lista …. kandydatów według poziomu spełnienia przez nich wymagań określonych w 

ogłoszeniu o naborze: 

1) …. ….,   zamieszkały/a w …, 

2) ………,  zamieszkały/a w …, 

3) ………., zamieszkały/a w …, 

4) ………., zamieszkały/a w …, 

5) ………., zamieszkały/a w …, 

 

Rozmowa kwalifikacyjna  odbędą się w dniu ………………….. o godz.  …….. , pokój 

nr ……………… 

 

Osoby które nie zakwalifikowały się do następnego etapu proszone są o odbiór złożonych 

dokumentów w sekretariacie Urzędu Gminy Piaski,  ul. 6 Stycznia 1 63-820 Piaski           

pokój nr …. . 

Podpisy członków komisji: ……………………………. 

Przewodniczący 

 

 ……………………………. 

Sekretarz 

 

 ……………………………. 

…………………………… 

…………………………… 


