
Załącznik nr 5 do Regulaminu 

naboru na wolne stanowiska 

urzędnicze w tym na kierownicze 

stanowiska urzędnicze w Urzędzie 

Gminy Piaski 

Piaski, dnia …………………… 2012 r. 

Protokół z przeprowadzonego naboru na stanowisko : ……………………………… w 

Urzędzie Gminy Piaski 
I. Nazwa i adres jednostki: Urząd Gminy Piaski, ul. 6 Stycznia 1, 63-820 Piaski 

II. Stanowisko urzędnicze: ………. 

III. Skład komisji przeprowadzającej nabór: 

Przewodniczący Komisji: … - … 

Członkowie Komisji: …  - … 

 …… - … 

IV. Liczba złożonych ofert:  …………………….. 

W tym spełniających wymagania formalne: ………………………. 

V. Zastosowane techniki i metody naboru: 

1. pisemny test ze znajomości przepisów regulujących 

…………………………………. 

2. Praktyczne sprawdzenie umiejętności 

3. Rozmowa kwalifikacyjna 

 

VI. Lista …  kandydatów według poziomu spełnienia przez nich wymagań określonych w 

ogłoszeniu o naborze: 

 
 Nazwisko 

i imię  

Adres 

zamieszkania 

Uzyskana punktacja 

Ocena 

formalna 

Test 

teoretyczny 

Praktyczne 

sprawdzenie 

umiejętności 

Rozmowa 

kwalifikacyjna 

Suma 

punktów 

        

        

        

 

Uzasadnienie 

…………… 

 

Podpisy członków Komisji: ……………………………. 

 ……………………………. 

 ……………………………. 

 


