UCHWALA NR XXXV/247/2018
RADY GMINY PIASKI

z dnia 29 czerwca 2018 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwotywania czlonkow Zespotu Interdyscyplinarnego
w Piaskach oraz szczegolowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
z 2018 r. poz. 994 z pézn.zm.) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 1390) Rada Gminy Piaski uchwala co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ tryb isposob powolywania iodwotywania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego
w Piaskach oraz szczegdtowe warunki jego funkcjonowania w brzmieniu Zatacznika do Uchwaty.

§ 2. Uchyla si¢ Uchwat¢ Nr VI/33/11 Rady Gminy Piaski z dnia 30 marca 2011 r. w sprawie uchwalenia
trybu isposobu powotywania iodwotywania czlonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegdtowych
warunkow jego funkcjonowania

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Piaski.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczaca Rady Gminy

Irena Rézalska
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Zatacznik do uchwaty Nr XXXV/247/2018
Rady Gminy Piaski

z dnia 29 czerwca 2018 r.

Tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkow Zespolu Interdyscyplinarnego w Piaskach oraz
szczegolowe warunki jego funkcjonowania.

Rozdzial 1.

Postanowienia ogdlne

§ 1. W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie na
terenie Gminy Piaski uchwala si¢ tryb i sposéb powotywania i odwolywania czlonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego w Piaskach oraz szczegétowe warunki jego funkcjonowania.

§ 2. 1. Podstawg prawng funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego w Piaskach, zwanego
w dalszej czgsci ,,Zespotem” jest:

1) ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz .1390
ze zm.).

2) ustawa z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spoteczne;j (t.j. Dz.U. z 2017r. poz. 1769,1985)

2. Celem funkcjonowania Zespotu jest zwigkszenie skuteczno$ci przeciwdzialania przemocy
w rodzinie, ochrony ofiar przemocy w rodzinie oraz inicjowanie i wspieranie dziatan profilaktyczno-
edukacyjnych.

3. ZespOt realizuje zadania okre§lone w ustawach, o0 ktorych mowa wust. 1, w zakresie
przeciwdzialania przemocy wrodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie, a takze
w programach celowych pomocy spotecznej i innych uchwalonych na poziomie lokalnym oraz rzagdowym.

Rozdzial 2.

Tryb powolywania czlonkéw Zespolu

§ 3. 1. Zespot powotuje Wojt w drodze zarzadzenia.

2. Przed powotaniem Zespotu Wojt kieruje pisma o wytypowanie swojego przedstawiciela do prac
w Zespole, do wszystkich podmiotow, ktorych przedstawiciele wchodzg w sktad Zespolu na podstawie
art. 9a ust. 314 ustawy. Wojt moze takze wystapi¢ o wytypowanie swojego przedstawiciela do prac
w Zespole do podmiotow, o ktorych mowa w art. 9a ust.5 ustawy.
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Rozdzial 3.

Tryb odwolywania czlonkéw zespotu.

§ 4. 1. Wojt odwoluje cztonka Zespotu przed uptywem kadencji w przypadku:
1) rezygnacji z cztonkostwa w Zespole,
2) rozwigzaniu porozumienia, o ktorym mowa w art. 9a ust. 8 ustawy,
3) $mierci cztonka.
2. Wojt moze odwotac¢ cztonka Zespotu:
1) na wniosek Przewodniczacego Zespotu,
2) na wniosek instytucji, organizacji lub podmiotu, ktorego cztonek jest przedstawicielem,
3) na wniosek zainteresowanego cztonka Zespotu

3. Odwotany cztonek Zespotu pelni swoje obowiazki do czasu powolania nowego cztonka Zespotu,
chyba, ze zachodza okoliczno$ci uniemozliwiajace dalsze ich petnienie.

Rozdzial 4.

Szczegolowe warunki funkcjonowania Zespolu

§ 5. 1. Cztonkowie  Zespotlu  wybieraja  Przewodniczacego zwykla  wigkszoscia  glosow
w glosowaniu jawnym.

2. Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy co najmniej raz na kwartal.

3. Zawiadomienia o terminie, miejscu i porzadku obrad Zespotu przekazywane sg cztonkom i innym
osobom zaproszonym w formie obiegowe;j.

4. Cztonkowie sa zobowigzani osobiscie lub telefonicznie potwierdzi¢ Przewodniczacemu swoj udziat
W posiedzeniu Zespotu.

5. Cztonkowie = Zespolu  korzystaja ze  zwolnien  wpracy wcelu  uczestniczenia
w posiedzeniach Zespolu. Cztonkom Zespolu nie przystuguje zwrot kosztéw podrozy oraz kosztow
uczestnictwa w posiedzeniach.

6. Z posiedzen Zespotu sporzadza si¢ protokot oraz liste obecnosci. Protokot podpisuje Przewodniczacy
Zespotu oraz Protokolant.

7. Do protokotu w szczegolnych wypadkach zatacza si¢ projekty programoéow, projekty socjalne oraz
inne  dokumenty, majagce = wplyw na  polityke  prowadza przez ~ Gmine  Piaski
w  zakresie  przeciwdziatania  przemocy  wrodzinie oraz  ochrony  ofiar  przemocy
W rodzinie.

8. Zespdt moze wnioskowa¢ do Wojta Gminy Piaski o zlecenie przeprowadzenia ustug, badan,
opracowywania ekspertyz, itp. w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie.

9. Ustalenia wynikoéw prac Zespotu zapadajg zwykla wickszoscig gtosow w glosowaniu jawnym.

§ 6. 1. W przypadku tworzenia grup roboczych przez Zesp6t ich sktad osobowy okreslany jest przez
Przewodniczacego na podstawie zebranych w sprawie dowodow.
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2. Regulamin funkcjonowania grup roboczych, wzory dokumentéow, ktorymi bedg si¢ poshugiwaé
w swojej pracy okresla Przewodniczacy na posiedzeniu Zespotu, po konsultacji z jego cztonkami

§ 7. Przewodniczacy Zespotu do 31 marca kazdego roku sktada Radzie Gminy Piaski sprawozdanie
z dziatalno$ci Zespotu ze szczeg6lnym uwzglednieniem skutecznos$ci i efektywnosci pracy.

§ 8. 1. Obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu zapewnia Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Piaskach , ul. Szkolna 1, 63-820 Piaski , zwany dalej ,,O$rodkiem”

2. Osrodek opracuje wzory dokumentow, ktorymi postugiwaé bedzie si¢ w swoje pracy Zespot.

3. Wydatki powstate w zwigzku zpracami Zespolu pokrywane sa zbudzetu Gminy Piaski,
w czes$ci bedacej w dyspozycji Kierownika Osrodka.

4. Zespdt uzywa pieczgci naglowkowej o nastgpujacej treSci: ,,Zespot Interdyscyplinarny
w Piaskach”

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe
§9.1.Z niniejszym Regulaminem zostaja zapoznani wszyscy czlonkowie Zespotu,
co potwierdzaja wlasnorecznym podpisem.

2. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie maja zastosowanie przepisy, o ktorych mowa w §
2 ust. 1 niniejszego Regulaminu.
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