UCHWALA NR XXXV/285/2022
RADY GMINY PIASKI

7 dnia 29 wrzes$nia 2022 r.

w sprawie zmiany uchwaly nr XXV1/209/2021 Rady Gminy Piaski z dnia 20 lipca 2021 r. w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegélowe warunki przyznawania dodatkéow do
wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegoélowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Gmine Piaski.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
z 2022 r. poz. 559 z p6zn. zm.), art. 30 ust. 6 i 6a w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
— Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. 22021 r. poz. 1762 z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za pracg w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 416 z p6zn. zm.), po uzgodnieniu
ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli, Rada Gminy Piaski uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W regulaminie okres§lajacym wysoko$¢ oraz szczegdblowe warunki przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegdtowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych
przez Gming Piaski, stanowigcym zatacznik do uchwaty nr XXV1/209/2021 Rady Gminy Piaski z dnia 20 lipca
2021 r. w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegotowe warunki przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegétowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe igodziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Gming Piaski (Dz. Urz. Wojewddztwa Wielkopolskiego z 2021 poz. 6082) wprowadza
si¢ nastepujace zmiany:

1) w § 7 ust. 1 dodaje si¢ pkt 5 w brzmieniu”
,,J) mentora — w wysokosci 80 zI brutto.”;;
2) § 7 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

,»4. Nauczycielowi, ktoremu powierzono sprawowanie funkcji opiekuna stazu lub mentora wigcej niz
jednego nauczyciela, dodatek funkcyjny z tego tytutu w stawce okreslonej w ust. 1 pkt 2 1 5 nalezy si¢ za
pehienie funkcji opiekuna stazu lub mentora kazdego z tych nauczycieli.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Piaski.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego, z moca obowiazujaca od 1 wrzesnia 2022 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Bernard Dorsz

Id: 89269861-9536-46F7-B3B5-2467237032EC. Uchwalony Strona 1



UZASADNIENIE

DO UCHWALY

w sprawie zmiany uchwaty nr XXVI1/209/2021 Rady Gminy Piaski z dnia 20 lipca 2021 r. w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajgcego wysoko$é oraz szczegdétowe warunki przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegétowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Gmine Piaski. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela okresla zasady
wynagradzania nauczycieli. Zgodnie z art. 30 ust. 6 obowigzkiem organu prowadzgcego szkoty
bedacego odpowiednig jednostkg samorzadu terytorialnego jest okreslenie dla nauczycieli w drodze
regulaminu wysokosci oraz szczegétowych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz szczegétowych warunkédw obliczania i wypfacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw. Potrzeba ustalenia zmiany regulaminu okreslajgcego
wysokos¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
szczegdtowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gmine Piaski
wynika z faktu, iz wprowadzone zmiany do ustawy Karta Nauczyciela dotyczgce stopni awansu
zawodowego nauczycieli od dnia 1 wrzesnia 2022 r. wprowadzity funkcje mentora w jednostkach
oswiatowych. W zwigzku z powyzszym konieczne jest ustalenie przez organ prowadzacy stawki
dodatku funkcyjnego za petnienie funkcji mentora. Projekt niniejszej uchwaty zostat uzgodniony ze
zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi nauczycieli zgodnie z art. 30 ust. 6a ustawy Karta Nauczyciela. Z
przeprowadzonych uzgodnien zostat sporzadzony protokét. Uwagi zwigzku zawodowego zostaty
uwzglednione w niniejszym projekcie. Majgc na uwadze powyzsze, podjecie uchwaty uwaza sie za
zasadne

Id: 89269861-9536-46F7-B3B5-2467237032EC. Uchwalony Strona 1



	Uchwała
	Paragraf 1
	Paragraf 1 Punkt 1
	Paragraf 1 Punkt 1 zm. Punkt 5

	Paragraf 1 Punkt 2
	Paragraf 1 Punkt 2 zm. Ustęp 4


	Paragraf 2
	Paragraf 3

	Uzasadnienie



